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HOSPITAL SANTO ANTONIO
EDITAL SIMPLIFICADO
SELECAO PARA MEDICO PLANTONISTA DA PRONTOCLINICA

O Hospital Santo Ant6nio, por meio deste Edital, torna publica a abertura de processo seletivo para
formacdo de cadastro e eventual contratagéo/credenciamento de MEDICO PLANTONISTA para
atuar na Prontoclinica. O processo seletivo sera constituido de trés etapas: analise curricular,

prova escrita e entrevista, conforme as condi¢cdes abaixo estabelecidas.

1. OBJETO

Selecdo de médicos para atuacdo na Prontoclinica do Hospital Santo Antdnio, destinada ao
atendimento de urgéncia e emergéncia, em regime de plantbes preferencialmente de 12 (doze)
horas. Plantdes de 6 (seis) horas poderdo ser adotados de forma excepcional, conforme
necessidade assistencial, observadas as regras de remuneracao previstas neste Edital.

2. NATUREZA DO PROCESSO E DO INSTRUMENTO DE CONTRATACAO

2.1. Este processo seletivo tem natureza privada e visa identificar profissionais aptos para eventual

contratacao/credenciamento, ndo gerando direito subjetivo a contratacdo, nem obrigacdo de

convocacao, que ocorrera conforme necessidade do Hospital.

2.2. A relacéo juridica com o profissional selecionado sera formalizada por instrumento proprio
(contrato de trabalho ou contrato de prestacdo de servicos), a critério do Hospital e conforme a
legislacdo aplicavel. As condicdes especificas (documentos, prazos, forma de pagamento, tributos
e demais obrigacdes) serdo apresentadas no ato da convocacao.

3. INSCRICOES

3.1. As inscricOes serao realizadas exclusivamente por meio do envio da documentagao ao e-mail:

processoseletivo@hospitalsantoantonio.org.br .

3.2. Documentos obrigatorios para inscricéo (em arquivo unico PDF, preferencialmente):

e Curriculo atualizado;
e Comprovante de registro ativo no CRM;

e Copias dos certificados e titulos que o candidato desejar pontuar (conforme item 5.1);
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e Documento de identificac&o oficial com foto.

3.3. Periodo de inscricdo: de 12h00 (horario local) do dia 09/02/2026 até 13/02/2026 as 15h00
(horério local). Somente serdo aceitas inscrigdes recebidas dentro do prazo.

4. CONFIRMACAO DA INSCRICAO

4.1. Apbés o envio da documentacdo, o candidato receberd mensagem de confirmagcdo de
recebimento no mesmo endereco de e-mail utilizado. A confirmagdo de recebimento sera a forma

oficial de validacao da inscricéo.

4.2. Caso o candidato ndo receba a confirmacdo em até 24 (vinte e quatro) horas, devera entrar

em contato pelo mesmo e-mail antes do encerramento do periodo de inscri¢des.
5. ETAPAS, DATAS E REGRAS DO PROCESSO SELETIVO

Para participacdo em quaisquer etapas presenciais, é indispensavel que o candidato se apresente
pontualmente, portando documento oficial com foto, no local previamente informado por e-mail pela

Comisséao Organizadora.
5.1. ANALISE CURRICULAR (até 20 pontos).

Sera realizada com base na documentacgéo enviada no ato da inscricdo. Somente serdo pontuados
itens devidamente comprovados. A pontuacdo seguird os seguintes critérios (com teto de 20
pontos):

e Certificados internacionais/urgéncia-emergéncia (ACLS, ATLS, FCCS, PHTLS ou equivalentes,
com validade comprovada): 2,0 pontos por certificado (max. 8,0).

e Imersdes/treinamentos praticos em urgéncia e emergéncia (carga horaria >= 16h): 1,0 ponto
por curso (max. 2,0).

e Pds-graduacdo em Medicina de Emergéncia (concluida): 4,0 pontos (max. 4,0).

e Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Medicina de Emergéncia: 20,0 pontos

e Experiéncia em plantdes de urgéncia e emergéncia (declaragdo do servico, com periodo): 0,5

ponto por 6 meses completos (méax. 4,0).
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5.2. PROVA ESCRITA (até 60 pontos)

Sera aplicada em 23/02/2026, das 13h as 15h, em local a ser informado previamente por e-mail. A
prova sera composta, preferencialmente, por questdes de multipla escolha e dissertativas, valendo

60 (sessenta) pontos, com base na bibliografia indicada no item 9.

5.2.1. Correcao: sera realizada no mesmo dia, logo apés o término da prova, das 15h as 16h. O

gabarito preliminar podera ser divulgado ao final da correcdo ou por e-mail aos candidatos.

5.2.2. Eliminacéo: sera eliminado o candidato que (i) ndo comparecer; (ii) chegar ap6s o horario de
inicio; (iii) se ausentar do local sem autorizacédo; (iv) utilizar meios fraudulentos; ou (v) descumprir

orientacdes da Comissao.
5.3. CLASSIFICAQAO PARCIAL E CONVOCAC}AO PARA ENTREVISTA

A classificacao parcial sera definida pela soma da pontuacgéo obtida na andlise curricular e na prova
escrita. Serdo convocados para a entrevista presencial os 10 (dez) candidatos mais bem

classificados, incluindo eventuais empates na Gltima posigéo.
5.4. ENTREVISTA PRESENCIAL (até 20 pontos)

A entrevista sera realizada em 05/03/2026, em horéarios previamente agendados e comunicados
por e-mail. A entrevista buscara avaliar competéncias técnicas e comportamentais essenciais ao

plantdo em urgéncia e emergéncia.
5.5. RECURSOS (IMPUGNACAO DE PONTUACAO)

O candidato podera apresentar recurso fundamentado contra o resultado da prova escrita no prazo
de 1 (um) dia util a contar da divulgacdo do resultado correspondente, exclusivamente por e-mail.

A Comissédo Organizadora analisara e respondera por e-mail, de forma motivada.
5.6. CRITERIOS DE DESEMPATE

Em caso de empate na classificacéo final, serdo observados, sucessivamente: (i) maior nota na
prova escrita; (i) maior nota na entrevista; (iii) maior pontuacdo na experiéncia comprovada (item

5.1); (iv) presenca de RQE em Medicina de Emergéncia; (v) maior tempo de formado.
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5.7. CRONOGRAMA-RESUMO (datas previstas)

Quadro resumo
De 12h00 do dia 09/02/2026 a 13/02/2026

Inscricdes
(até 15h00)
Analise curricular e classificacao parcial Realizadas ao longo do processo seletivo
Prova escrita 23/02/2026, das 13h as 15h
Correcao da prova escrita 23/02/2026, das 15h as 16h

Divulgacéo do resultado correcdo da prova | 25/02/2026, as 13h

_ _ 05/03/2026, em horarios previamente
Entrevista presencial
agendados

Divulgacao do resultado final 09/03/2026

As datas poderdo ser ajustadas por necessidade operacional, mediante comunicacdo aos

candidatos.
6. REQUISITOS
O candidato devera atender, no minimo, aos seguintes requisitos:

e Graduacao em Medicina com registro ativo no Conselho Regional de Medicina (CRM);
e Disponibilidade para plantdes em horarios flexiveis e turnos continuos;
e Apresentacdo de documentacdo comprobatéria, quando convocado, conforme orienta¢des do

Hospital.

7. ATRIBUICOES DO MEDICO PLANTONISTA

O médico plantonista sera responséavel por realizar atendimentos e cuidados médicos aos pacientes
no servico de urgéncia e emergéncia, observando protocolos institucionais e boas praticas

assistenciais, com as seguintes atribuigdes:

e Prestar atendimento médico aos pacientes em situacdo de emergéncia, conforme protocolo
estabelecido;
e Realizar diagndstico e tratamento de patologias na unidade de urgéncia e emergéncia,

e Solicitar exames complementares e encaminhamentos a especialistas quando necessario;
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e Atender emergéncias clinicas realizando as intervencdes adequadas;

e Realizar procedimentos médicos, como intubacdes, drenos, venopuncdes, entre outros;

e Garantir a estabilidade do paciente, promovendo a melhor evolucao clinica;

e Preencher prontuarios médicos, registrando todos os detalhes do atendimento prestado e
providéncias tomadas;

e Manter constante comunicagdo com a equipe multidisciplinar para garantir continuidade e

gualidade no atendimento.

8. CONDICOES GERAIS
8.1. Remuneracéo (valores por plantdo de 12 horas):

e R$ 1.350,00: plantdes realizados de segunda-feira as 07h00 até sexta-feira as 18h59.

e R$ 1.400,00: plantbes realizados das 19h00 de sexta-feira até as 06h59 de segunda-feira.

8.2. Plantes de 6 (seis) horas, quando adotados, serao remunerados proporcionalmente (50% dos

valores acima), salvo ajuste diverso expressamente formalizado.

8.3. Regime de trabalho: o regime sera organizado em plantbes conforme as necessidades do
Hospital Santo Anténio. A definicdo de escala observara a ordem de classificacdo (item 12) e a

disponibilidade informada pelo candidato.

8.4. Nao havera pagamento de quaisquer despesas de deslocamento, hospedagem ou alimentacéo

para participacdo no processo seletivo.
9. BIBLIOGRAFIA DE REFERENCIA PARA ESTUDO
A prova escrita tera como base o0s seguintes capitulos dos livros:

e Medicina de Emergéncia - Abordagem Pratica (172 edi¢cao). Editores: Rodrigo Antonio Brandao
Neto; Heraldo Possolo de Souza; Lucas Oliveira Marino; Julio Flavio Meirelles Marchini; Julio
César Garcia de Alencar; Karina Turaca. Capitulos 2, 3, 4, 7, 10, 18, 33, 34, 89 e 134.

e Tratado de medicina de emergéncia ABRAMEDE. Editores: lan Ward A. Maia et al. 12 ed.,
Barueri/SP: Manole, 2024. Secdes e capitulos: Se¢ao | - Cap. 2,5e 7; SecdoV-Cap. 1,2e
18; Secao VI - Cap. 1; Secao VIl - Cap. 1, 3, 13 e 14; Secéo IX - Cap. 2; Se¢édo XIX - Cap.5 e
8.
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10. CRITERIOS DE SELECAO E PONTUACAO
O processo seletivo sera composto por trés etapas, com as seguintes pontuacfes maximas:

e Prova escrita: 60 (sessenta) pontos;

e Analise curricular: 20 (vinte) pontos;

e Entrevista: 20 (vinte) pontos.

A nota final sera a soma das pontua¢fes obtidas nas trés etapas. Sera considerado aprovado o

candidato que obtiver nota minima de 50% (cinquenta por cento) do total de pontos.
11. PUBLICAQAO DO RESULTADO E LGPD

11.1. Parafins de publicidade e transparéncia, o resultado do processo seletivo sera divulgado nos
meios oficiais do Hospital Santo Antonio (mural de avisos e/ou portal eletrdnico institucional),
observadas as disposigoes da Lei n® 13.709/2018 (LGPD).

11.2. As informagfes publicadas seréo restritas as estritamente necessérias para identificar os
participantes e informar o resultado, tais como: nome (ou iniciais), pontuacdo e classificacéo,

vedada a divulgacdo de dados sensiveis ou desnecessarios.

11.3. O candidato podera exercer seus direitos como titular de dados mediante solicitacdo ao e-

mail processoseletivo@hospitalsantoantonio.org.br , com identificacdo e descri¢cdo do pedido.

11.4. Os documentos e informacdes coletados serdo utilizados exclusivamente para fins deste
processo seletivo e serdo mantidos pelo prazo necessario para sua gestao e eventuais auditorias

internas, apos o qual poderao ser eliminados, salvo obrigacéo legal de retencao.
12. DIVULGAC}AO, CONVOCAQAO E ESCOLHA DOS DIAS DE TRABALHO

12.1. Os aprovados serdo contactados por e-mail, quando houver necessidade de convocacéo,
para comparecimento em dia e horario previamente agendados, a fim de apresentacdo de

documentacdo complementar e formalizac&do do instrumento contratual.

12.2. Os dias de trabalho/plantbes seréo definidos com base na ordem de classificacdo final. O
candidato melhor classificado tera prioridade na escolha de seus dias de plantdo, seguido pelos
demais, em ordem decrescente de classificacdo, sempre observadas as necessidades

assistenciais do Hospital.
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13. VIGENCIA DO EDITAL

Este Edital tera vigéncia de 6 (seis) meses a partir da data de sua divulgacdo, podendo os
candidatos aprovados serem convocados conforme sua posi¢céo na classificagcéo final e de acordo

com a necessidade do Hospital Santo Anténio.
14. DISPOSICOES FINAIS

14.1. O Hospital Santo Antdnio se reserva o direito de alterar datas e etapas descritas neste Edital,
bem como de suspender ou cancelar o processo seletivo, mediante devida comunicacdo aos

candidatos inscritos, sem que isso gere direito a indenizacao.

14.2. Os casos omissos e as duvidas durante o processo seletivo serdo decididos pela Comissao

Organizadora.

Hospital Santo Antdnio
Curvelo, 09 de Fevereiro de 2026.

Hector Yurl de Souza Ferrelra Documento assinado digitalmente
g VI Secronm o soues e
CRM 62181 MG - RQE 38747 Verfiaue e hitps-/vaidar 6 gov.br

Médico - Coordenador Prontoclinica
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